
ล าดับ ชื่อต าแหน่งในสายงาน ทกัษะที่จ าเปน็ส าหรบั

ที่ ความรูค้วามสามารถที่ใช้ในการ ความรูเ้รือ่งกฏหมายและกฏระเบยีบ ปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะหลัก สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงาน

ปฏบิตัิงาน ราชการ ที่ปฏบิตัิ

๑ นักจัดการงานทั่วไป  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับหลักการบรหิาร ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การคิดวิเคราะห์

หลักการบรหิารงานทั่วไป  และการ งานทั่วไป  และการบรหิารจัดการองค์กร ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การมองภาพองค์รวม

บรหิารจัดการองค์กร  - ระเบยีบส านักนายกรฐัมนตรวี่าด้วย ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๓. ความยืดหยุ่นผ่อนปรน

การพัสดุ  พ.ศ.๒๕๓๕  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ

 - ระเบยีบส านักนายกรฐัมนตรวี่าด้วย ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

งานสารบรรณ  พ.ศ.๒๕๒๖ ชอบธรรมและจรยิธรรม

 - ระเบยีบเก่ียวกับการเงนิ  และงบประมาณ ๕. การท างานเปน็ทมี

 - กฎ ระเบยีบ เก่ียวกับการบรหิารงานบคุคล

 - กฎ ระเบยีบเก่ียวกับการรกัษาความปลอดภยั

 - กฏหมายเก่ียวกับสิ่งแวดล้อม

๒ นักวิชาการคอมพิวเตอร์  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย ระเบยีบ ที่เก่ียวกับวิทยาการ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์

วิทยาการคอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การมุ่งความปลอดภยัและ

 - พ.ร.บ.ว่าด้วยการกระท าผิดเก่ียวกับ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ระวังภยั

คอมพิวเตอร ์ พ.ศ.๒๕๕๐ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๓. การคิดวิเคราะห์

 - พ.ร.บ.ว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

พ.ศ. ๒๕๔๔ ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

ความรู้  ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะ  ที่จ าเป็นส าหรับต าแหน่งข้าราชการพลเรือนสามัญ  ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ต าแหน่งประเภทบริหาร  อ านวยการ  วิชาการ  และทั่วไป

ความรูค้วามสามารถที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง
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ล าดับ ชื่อต าแหน่งในสายงาน ทกัษะที่จ าเปน็ส าหรบั

ที่ ความรูค้วามสามารถที่ใช้ในการ ความรูเ้รือ่งกฏหมายและกฏระเบยีบ ปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะหลัก สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงาน

ปฏบิตัิงาน ราชการ ที่ปฏบิตัิ

๓ นักวิชาการเงนิและบญัชี  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานเรือ่ง กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับการเงนิการคลัง ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การคิดวิเคราะห์

การบรหิารการเงนิการคลังภาครฐั ภาครฐั ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การตรวจสอบความถูกต้อง

การบญัชีและระบบบญัชี ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ตามกระบวนงาน

๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๓. การมองภาพองค์รวม

๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

๔ นักกายภาพบ าบดั  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับการกายภาพ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การคิดวิเคราะห์

วิชาการกายภาพบ าบดั บ าบดั ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การมองภาพองค์รวม

 - พ.ร.บ. วิชาชีพกายภาพบ าบดั  พ.ศ.๒๕๔๗ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๓. ความเข้าใจผู้อ่ืน

๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ

๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

๕ ทนัตแพทย์  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับทนัตแพทย์ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ มีสมรรถนะด้านละ ๓ สมรรถนะ

ทนัตแพทยศาสตร์  - พ.ร.บ. วิชาชีพทนัตกรรม  พ.ศ.๒๕๓๗ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ด้านการสอน

๑. ด้านการสอน ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๑. การคิดวิเคราะห์

๒. ด้านทนัตกรรม ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๒. การใส่ใจและพัฒนาผู้อ่ืน

๓. ด้านทนัตสาธารณสุข ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง ๓. ความผูกพันที่มีต่อส่วนราชการ

ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

ความรูค้วามสามารถที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง
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ล าดับ ชื่อต าแหน่งในสายงาน ทกัษะที่จ าเปน็ส าหรบั

ที่ ความรูค้วามสามารถที่ใช้ในการ ความรูเ้รือ่งกฏหมายและกฏระเบยีบ ปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะหลัก สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงาน

ปฏบิตัิงาน ราชการ ที่ปฏบิตัิ

๖ นักเทคนิคการแพทย์  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับเทคนิคการแพทย์ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การตรวจสอบความถูกต้อง

เทคนิคการแพทย์  - พ.ร.บ. วิชาชีพเทคนิคการแพทย์ พ.ศ.๒๕๔๗ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ตามกระบวนงาน

 - พ.ร.บ. สถานพยาบาล  พ.ศ. ๒๕๔๑ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๒. การคิดวิเคราะห์

(ฉบบัที่ ๒)  พ.ศ.๒๕๔๗ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๓. ความยืดหยุ่นผ่อนปรน

 - พ.ร.บ. เครือ่งมือแพทย์  พ.ศ. ๒๕๕๑ ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

 - พ.ร.บ. หลักประกันสุขภาพแหง่ชาติ ชอบธรรมและจรยิธรรม

พ.ศ. ๒๕๔๕ ๕. การท างานเปน็ทมี

๗ พยาบาลวิชาชีพ  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงาน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับการพยาบาล ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การคิดวิเคราะห์

   ด้านการพยาบาล ด้านการพยาบาล ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การใส่ใจและพัฒนาผู้อ่ืน

   ความรูด้้านการพยาบาลและการ  - พ.ร.บ.วิชาชีพการพยาบาลและการ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๓. การด าเนินการเชิงรกุ

ผดุงครรภ์ ผดุงครรภ ์ พ.ศ.๒๕๒๘ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ

   ด้านการสอน ด้านการสอน ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

   ความรูด้้านการจัดการศึกษาด้าน  - กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับการพยาบาล ชอบธรรมและจรยิธรรม

การพยาบาลและการผดุงครรภ์ และการศึกษา ๕. การท างานเปน็ทมี

ระดับอุดมศึกษา  - พ.ร.บ.การศึกษาแหง่ชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒

และที่แก้ไขเพ่ิมเติม

 - พ.ร.บ.สุขภาพแหง่ชาติ  พ.ศ. ๒๕๕๐

 - พ.ร.บ.วิชาชีพการพยาบาลและการ

ผดุงครรภ ์ พ.ศ.๒๕๒๘

ความรูค้วามสามารถที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง
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ล าดับ ชื่อต าแหน่งในสายงาน ทกัษะที่จ าเปน็ส าหรบั

ที่ ความรูค้วามสามารถที่ใช้ในการ ความรูเ้รือ่งกฏหมายและกฏระเบยีบ ปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะหลัก สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงาน

ปฏบิตัิงาน ราชการ ที่ปฏบิตัิ

๘ นายแพทย์  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงาน  - พ.ร.บ.วิชาชีพเวชกรรม  พ.ศ.๒๕๒๕ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การคิดวิเคราะห์

ทางการแพทย์และสาธารณสุข ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การมองภาพองค์รวม

๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๓. การใส่ใจและพัฒนาผู้อ่ืน

๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ

๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

๙ เภสัชกร  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงาน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวข้องกับเภสัชกรรม ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. ศิลปะการสื่อสารจูงใจ

   ด้านการคุ้มครองผู้บรโิภคด้าน  - กฏหมายว่าด้วยการประกอบวิชาชีพ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การสืบเสาะข้อมูล

สาธารณสุข เภสัชกรรม ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๓. การตรวจสอบความถูกต้อง

   ด้านเภสัชกรรม  - กฏหมายว่าด้วยยา ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ตามกระบวนงาน

   ด้านเภสัชสาธารณสุข ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

๑๐ นักโภชนาการ  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงาน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับโภชนาการ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การตรวจสอบความถูกต้อง

   ด้านโภชนบ าบดัและโภชนศึกษา  - ระเบยีบส านักนายกรฐัมนตรวี่าด้วยการพัสดุ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ตามกระบวนงาน

   ด้านหลักการก าหนดอาหาร พ.ศ.๒๕๓๕  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๒. ความยืดหยุ่นผ่อนปรน

   ด้านการบรหิารจัดการด้าน  - ระเบยีบส านักนายกรฐัมนตรวี่าด้วยการ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๓. การใส่ใจและพัฒนาผู้อ่ืน

โภชนศาสตร์ จัดซ้ือจัดจ้าง  อาหารสดและแหง้ข้าวสาร ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

   ด้านการประเมินภาวะโภชนาการ และอาหารทางการแพทย์ ชอบธรรมและจรยิธรรม

   ด้านโภชนบ าบดัทางการแพทย์ ๕. การท างานเปน็ทมี

   ด้านโภชนคลินิก

ความรูค้วามสามารถที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง



หนา้ที ่5 จาก 17

ล าดับ ชื่อต าแหน่งในสายงาน ทกัษะที่จ าเปน็ส าหรบั

ที่ ความรูค้วามสามารถที่ใช้ในการ ความรูเ้รือ่งกฏหมายและกฏระเบยีบ ปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะหลัก สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงาน

ปฏบิตัิงาน ราชการ ที่ปฏบิตัิ

๑๑ นักรงัสีการแพทย์  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงาน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับรงัสีการแพทย์ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การคิดวิเคราะห์

   ด้านรงัสีการแพทย์ที่น ามาใช้กับ  - ระเบยีบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยการรกัษา ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การมองภาพองค์รวม

มนุษย์  หรอืการปอ้งกันอันตรายจาก จรรยาบรรณแหง่วิชาชีพของผู้ประกอบโรคศิลปะ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๓. การตรวจสอบความถูกต้อง

รงัสีที่มีต่อผู้ปว่ย  ผู้ปฏบิตัิงาน  และ สาขารงัสีเทคนิค  พ.ศ. ๒๕๔๗ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ตามกระบวนงาน

สิ่งแวดล้อม  - ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรือ่งก าหนด ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

เครือ่งมือหรอือุปกรณท์างรงัสีวิทยา  พ.ศ.๒๕๔๙ ชอบธรรมและจรยิธรรม

    ด้านฟิสิกส์การแพทย์ที่น ามาใช้  - พ.ร.บ.การประกอบโรคศิลปะ  พ.ศ.๒๕๔๒ ๕. การท างานเปน็ทมี

กับมนุษย์  - ระเบยีบกระทรวงสาธารณสุข

 - พ.ร.บ.สถานพยาบาล  พ.ศ. ๒๕๔๑

(ฉบบัที่ ๒)  พ.ศ.๒๕๔๗

๑๒ นักวิชาการสาธารณสุข  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับการสาธารณสุข ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การคิดวิเคราะห์

การจัดการความรูด้้านสาธารณสุข  - พ.ร.บ.การสาธารณสุข  พ.ศ. ๒๕๓๕ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การด าเนินการเชิงรกุ

 - พ.ร.บ.ควบคุมโรคติดต่อ  พ.ศ. ๒๕๒๓ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๓. การสรา้งสัมพันธภาพ

 - พ.ร.บ.โรคพิษสุนัขบา้  พ.ศ. ๒๕๓๕ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ

 - พ.ร.บ.ควบคุมผลิตภณัฑ์ยาสูบ  พ.ศ. ๒๕๓๕ ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

 - พ.ร.บ.ควบคุมแอลกอฮอล์  พ.ศ. ๒๕๕๑ ชอบธรรมและจรยิธรรม

 - พ.ร.บ.อาหาร  พ.ศ. ๒๕๒๒ ๕. การท างานเปน็ทมี

๑๓ นักวิทยาศาสตรก์ารแพทย์  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับวิทยาศาสตร์ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การตรวจสอบความถูกต้อง

การทดสอบ  และการตรวจวิเคราะห์ การแพทย์ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ตามกระบวนงาน

ทางวิทยาศาสตรก์ารแพทย์  - พ.ร.บ.อาหาร  พ.ศ. ๒๕๒๒ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๒. การคิดวิเคราะห์

 - พ.ร.บ.วัตถุอันตราย  พ.ศ. ๒๕๓๕ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๓. ความยืดหยุ่นผ่อนปรน

และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

 - พ.ร.บ.เครือ่งส าอาง  พ.ศ. ๒๕๓๕ ชอบธรรมและจรยิธรรม

ความรูค้วามสามารถที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง



หนา้ที ่6 จาก 17

ล าดับ ชื่อต าแหน่งในสายงาน ทกัษะที่จ าเปน็ส าหรบั

ที่ ความรูค้วามสามารถที่ใช้ในการ ความรูเ้รือ่งกฏหมายและกฏระเบยีบ ปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะหลัก สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงาน

ปฏบิตัิงาน ราชการ ที่ปฏบิตัิ

 - พ.ร.บ.การมาตรฐานแหง่ชาติ  พ.ศ. ๒๕๕๑ ๕. การท างานเปน็ทมี

 - พ.ร.บ.เชื้อโรคและพิษจากสัตว์  พ.ศ. ๒๕๒๕

๑๔ เจ้าพนักงานธุรการ  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับงานธุรการ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การด าเนินงานเชิงรกุ

งานสารบรรณ  - ระเบยีบส านักนายกรฐัมนตรี ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การตรวจสอบความถูกต้อง

ว่าด้วยงานสารบรรณ  พ.ศ. ๒๕๒๖ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ตามกระบวนงาน

 - พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ  พ.ศ. ๒๕๔๐๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๓. ความผูกพันที่มีต่อส่วนราชการ

 - ระเบยีบส านักนายกรฐัมนตร ี ว่าด้วยการ ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

รกัษาความปลอดภยัแหง่ชาติ  พ.ศ. ๒๕๕๒ ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

๑๕ เจ้าพนักงานพัสดุ  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานพัสดุ กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับงานพัสดุ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การสืบเสาะข้อมูล

 - ระเบยีบส านักนายกรฐัมนตร ี ว่าด้วย ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การตรวจสอบความถูกต้อง

การพัสดุ  พ.ศ. ๒๕๓๕  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ตามกระบวนงาน

๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๓. การด าเนินงานเชิงรกุ

๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

๑๖ เจ้าพนักงานเวชสถิติ  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับงานเวชสถิติ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การคิดวิเคราะห์

ระบบงานเวชระเบยีน  - พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การตรวจสอบความถูกต้อง

พ.ศ. ๒๕๔๐ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ตามกระบวนงาน

๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๓. การสรา้งสัมพันธภาพ

๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

ความรูค้วามสามารถที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง



หนา้ที ่7 จาก 17

ล าดับ ชื่อต าแหน่งในสายงาน ทกัษะที่จ าเปน็ส าหรบั

ที่ ความรูค้วามสามารถที่ใช้ในการ ความรูเ้รือ่งกฏหมายและกฏระเบยีบ ปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะหลัก สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงาน

ปฏบิตัิงาน ราชการ ที่ปฏบิตัิ

๑๗ เจ้าพนักงานสถิติ  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับงานสถิติ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การคิดวิเคราะห์

สถิติ  - พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การสืบเสาะข้อมูล

พ.ศ. ๒๕๔๐ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๓. การตรวจสอบความถูกต้อง

๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ตามกระบวนงาน

๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

๑๘ เจ้าพนักงานการเงนิและ-  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับการเงนิการคลัง ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การคิดวิเคราะห์

บญัชี การเงนิการคลังภาครฐั  การบญัชี ภาครฐั ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การตรวจสอบความถูกต้อง

๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ตามกระบวนงาน

๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๓. การสืบเสาะข้อมูล

๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

๑๙ เจ้าพนักงานโสตทศันศึกษา  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับงานโสตทศันศึกษา๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. ความผูกพันที่มีต่อส่านราชการ

การถ่ายภาพทางการแพทย์  ผลิตสื่อ  - พ.ร.บ. ระเบยีบข้าราชการพลเรอืน พ.ศ.๒๕๕๑๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. ความยืดหยุ่นผ่อนปรน

วีดิทศัน์โสตทศันูปกรณง์านเขียน  - พ.ร.บ. ลิขสิทธิ์  พ.ศ. ๒๕๓๗ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๓. การตรวจสอบความถูกต้อง

ภาพการแพทย์ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ตามกระบวนงาน

๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

ความรูค้วามสามารถที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง
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ล าดับ ชื่อต าแหน่งในสายงาน ทกัษะที่จ าเปน็ส าหรบั

ที่ ความรูค้วามสามารถที่ใช้ในการ ความรูเ้รือ่งกฏหมายและกฏระเบยีบ ปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะหลัก สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงาน

ปฏบิตัิงาน ราชการ ที่ปฏบิตัิ

๒๐ เจ้าพนักงานทนัตสาธารณสุข - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงาน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับงานทนัตกรรม ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การสรา้งสัมพันธภาพ

   ด้านทนัตสาธารณสุข  - ระเบยีบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วย ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การตรวจสอบความถูกต้อง

   ด้านผู้ช่วยทนัตแพทย์ บคุคลซ่ึงกระทรวง  ทบวง  กรม ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ตามกระบวนงาน

   ด้านการช่วยในการบรกิาร กรงุเทพมหานคร  เมืองพัทยา  องค์การ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๓. การด าเนินงานเชิงรกุ

ทนัตกรรม บรหิารส่วนทอ้งถ่ินอ่ืน  หรอืสภากาชาดไทย ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

   ด้านทนัตสาธารณสุข มอบหมายใหป้ระกอบวิชาชีพทนัตกรรมใน ชอบธรรมและจรยิธรรม

ความควบคุมของเจ้าหน้าที่  ซ่ึงเปน็ผู้ประกอบ ๕. การท างานเปน็ทมี

วิชาชีพทนัตกรรม  พ.ศ. ๒๕๓๙

๒๑ เจ้าพนักงานเภสัชกรรม  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงาน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับงานเภสัชกรรม ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. ศิลปะการสื่อสารจูงใจ

   ด้านการคุ้มครองผู้บรโิภคด้าน  - กฏหมายว่าด้วยการประกอบวิชาชีพ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การด าเนินงานเชิงรกุ

สาธารณสุข เภสัชกรรม ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๒. ความยืดหยุ่นผ่อนปรน

   ด้านเภสัชกรรม  - กฏหมายว่าด้วยยา ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ

   ด้านเภสัชสาธารณสุข ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

๒๒ โภชนากร  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับงานโภชนาการ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การตรวจสอบความถูกต้อง

อาหารและโภชนาการ  - ระเบยีบส านักนายกรฐัมนตรวี่าด้วยการพัสดุ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ตามกระบวนงาน

พ.ศ. ๒๕๓๕  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๒. ความยืดหยุ่นผ่อนปรน

 - กฏหมายเก่ียวกับอาหาร ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๓. การใส่ใจและพัฒนาผู้อ่ืน

๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

ความรูค้วามสามารถที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง
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ล าดับ ชื่อต าแหน่งในสายงาน ทกัษะที่จ าเปน็ส าหรบั

ที่ ความรูค้วามสามารถที่ใช้ในการ ความรูเ้รือ่งกฏหมายและกฏระเบยีบ ปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะหลัก สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงาน

ปฏบิตัิงาน ราชการ ที่ปฏบิตัิ

๒๓ เจ้าพนักงานรงัสีการแพทย์  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานทาง กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับรงัสีการแพทย์ ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การคิดวิเคราะห์

รงัสีการแพทย์ที่น ามาใช้กับมนุษย์  - ระเบยีบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วย ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การมองภาพองค์รวม

การรกัษาจรรยาบรรณแหง่วิชาชีพของผู้ประกอบ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๓. การตรวจสอบความถูกต้อง

โรคศิลปะ  สาขารงัสีเทคนิค  พ.ศ. ๒๕๔๗ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ตามกระบวนงาน

 - ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรือ่ง  ก าหนด ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

เครือ่งมือหรอือุปกรณท์างรงัสีวิทยา  พ.ศ. ๒๕๔๙ ชอบธรรมและจรยิธรรม

 - พ.ร.บ.การประกอบโรคศิลปะ  พ.ศ.  ๒๕๔๒ ๕. การท างานเปน็ทมี

 - ระเบยีบกระทรวงสาธารณสุข

 - พ.ร.บ.สถานพยาบาล  พ.ศ.๒๕๔๑

และที่แก้ไขเพ่ิมเติม

๒๔ เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร-์  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับงานด้าน ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การตรวจสอบความถูกต้อง

การแพทย์ การตรวจวิเคราะหท์างหอ้งปฏบิตัิการ วิทยาศาสตรก์ารแพทย์ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ตามกระบวนงาน

ด้านวิทยาศาสตรก์ารแพทย์  - พ.ร.บ.วิชาชีพเทคนิคการแพทย์  พ.ศ. ๒๕๔๗ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๒. การคิดวิเคราะห์

 - พ.ร.บ.สถานพยาบาล  พ.ศ.๒๕๔๑  และที่ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๓. ความยืดหยุ่นผ่อนปรน

แก้ไขเพ่ิมเติม ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

 - พ.ร.บ.เครือ่งมือแพทย์  พ.ศ. ๒๕๕๑ ชอบธรรมและจรยิธรรม

 - พ.ร.บ.หลักประกันสุขภาพแหง่ชาติ  พ.ศ.๒๕๔๕ ๕. การท างานเปน็ทมี

๒๕ เจ้าพนักงานเวชกรรมฟ้ืนฟู  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับการปฏบิตัิงาน ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การคิดวิเคราะห์

เวชกรรมฟ้ืนฟู ทางด้านเวชกรรมฟ้ืนฟู ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. การด าเนินการเชิงรกุ

 - พ.ร.บ.ส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพชีวิต ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๓. ศิลปะการสื่อสารจูงใจ

คนพิการ  พ.ศ. ๒๕๕๐ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ

๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

ชอบธรรมและจรยิธรรม
๕. การท างานเปน็ทมี

ความรูค้วามสามารถที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง
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ล าดับ ชื่อต าแหน่งในสายงาน ทกัษะที่จ าเปน็ส าหรบั
ที่ ความรูค้วามสามารถที่ใช้ในการ ความรูเ้รือ่งกฏหมายและกฏระเบยีบ ปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะหลัก สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงาน

ปฏบิตัิงาน ราชการ ที่ปฏบิตัิ

๒๖ เจ้าพนักงานสาธารณสุข  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับการสาธารณสุข ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การสรา้งสัมพันธภาพ

การจัดการความรูด้้านสาธารณสุข  - พ.ร.บ.การสาธารณสุข  พ.ศ. ๒๕๓๕ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี ๒. ความเข้าใจผู้อ่ืน

 - พ.ร.บ.ควบคุมโรคติดต่อ  พ.ศ. ๒๕๒๓ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๓. ความยืดหยุ่นผ่อนปรน

 - พ.ร.บ.โรคพิษสุนัขบา้  พ.ศ. ๒๕๓๕ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ

 - พ.ร.บ.ควบคุมผลิตภณัฑ์ยาสูบ  พ.ศ. ๒๕๓๕ ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

 - พ.ร.บ.ควบคุมแอลกอฮอล์  พ.ศ. ๒๕๕๑ ชอบธรรมและจรยิธรรม

 - พ.ร.บ.อาหาร  พ.ศ. ๒๕๒๒ ๕. การท างานเปน็ทมี

๒๗ เจ้าพนักงานเครือ่งคอม-  - ความรูท้ี่ใช้ในการปฏบิตัิงานด้าน กฎหมาย  ระเบยีบ  ที่เก่ียวกับงานเครือ่ง ๑. ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ๑. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ ๑. การมุ่งมั่นความปลอดภยั

พิวเตอร์ วิทยาการคอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ ๒. ทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษ ๒. บรกิารที่ดี และระวังภยั

 - พ.ร.บ.ว่าด้วยการกระท าผิดเก่ียวกับ ๓. ทกัษะการค านวณ ๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญ ๒. การสืบเสาะข้อมูล

คอมพิวเตอร ์ พ.ศ.๒๕๕๐ ๔. ทกัษะการจัดการข้อมูล ในงานอาชีพ ๓. ความมั่นใจตนเอง

 - พ.ร.บ.ว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ๔. การยึดมั่นในความถูกต้อง

พ.ศ. ๒๕๔๔ ชอบธรรมและจรยิธรรม

๕. การท างานเปน็ทมี

ความรูค้วามสามารถที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง สมรรถนะที่จ าเปน็ส าหรบัการปฏบิตัิงานในต าแหน่ง
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๓. ความผูกพันที่มีต่อส่วนราชการ
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๓. ความผูกพันที่มีต่อส่วนราชการ
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๑. ความผูกพันที่มีต่อส่านราชการ


